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- Соверш
енствовать методический уровень педагогов в овладении новы

ми педагогическими технологиями.
- А

ктивизировать работу по выявлению и обобщ
ению

, распространению
 

инновационного педагогического опыта творчески работаю
щ

их педагогов.



1. Соверш
енствование опыта работы педагогов и внедрения их в образовательный процесс;

2. П
овыш

ение и соверш
енствование педагогическою мастерства через максимальное использование возмож

ности урока 
как основной формы организации образовательного процесса, через проведение методических и предметных недель, 
взаимопосещ

ение уроков, активное участие в семинарах, конференциях, творческих мастерских;
3. Соверш

енствование системы обобщ
ения, изучения и внедрения передового педагогического опы

та учителей.
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о
го

го 
а 
а W го

СР 
Я 
Я 
Я 
§ 
3
св
я

3 
я
о я св
св 
Я Я
3
о о я
СР 
g св 
я я о
о

о 
го го

. М
етодический совет.

. П
редметные и творческие объединения учителей.

. Работа учителей по темам самообразования.

я



— развитие связей с профессиональным сообщ
еством.

— создание условий для эффективной реализации социально-педагогических инициатив.







3 о



GC о> U1 -I—

№ Ц
ел

А
нализ работы М

О за отчетные периоды.

Заседания М
О (по планам)

самообразованию
П

ланирование и осущ
ествление работы педагогов М

О по

Составление планов работы М
О

.

составе М
О

Создание базы данных о количественном и качественном

М
О по написанию

 плана работы на год
Консультации для руководителей

их в планах методических объединений»
методической работы в 2022-2023 учебном году и отраж

ен
М

етодическое совещ
ание «П

риоритетные задачи
П

ланируемое мероприятие

ь: О
беспечение продуктивной деятельности участников пед

’“w
Ф

п 
3
я 
2 
ф ia £
ф 
S 
g

S 
О

ои

В течение го,

М
.0

П
о планам

Сентябрь

Сентябрь

Сентябрь

А
вгуст

А
вгуст

С
рок

тического пре

сЗ

>цесса

рук-пи М
О

М
етодист СК,

М
О

Рук-л
 и

Рук-ли М
О

Рук-ли М
О

Рук-ли М
О

М
етодист СК

М
О

руководители
М

етодист СК,
О

твет
 ств

 еи
 ны

 й

по реализации методической темы ш
колы

Выявление проблемных вопросов

задач М
О на 2022-2023 уч. год

Реализация методической темы и

педагогов в проблему.
определение перспектив 
дальнейш

ей деятельности

А
нализ уровня погруж

ения

У
тверж

дение планов работы .М
О

проверку картотеки
У

чёт педагогических кадров через

написании плана работы
П

омощ
ь руководителям М

О в

методической работы
Системное реш

ение задач
Результат



IQ
[Q

№ 1.4. О
рганизация информационного обеспечения

Ц
ель: создание условий для оптимального доступа педагога к необходимой информации

IQ
О

19.

Ко
 нсул

 ьт
 и

 po
 ван

 ие у
 ч

i п
 ел

 ей
П

ланируемое мероприятие

П
ланирование работы по подготовке и участию О

У в 
подготовке и проведении ГИ

А

22. М
етодический семинар «П

риоритетные цели обновленных 
Ф

ГО
С 

" (М
О начальных классов)

23. М
етодический семинар «Реальность и тенденции 

современного образования в рамках внедрения Ф
ГО

С третьего 
поколения» (все предметные М

О )

М
етодические совещ

ания по необходимости

Консультация по написанию анализа М
О за год

В течение 
года

С
рок

G S ia
О О Z
W feQ СО

"О О) Р
Р “О*Д tr С*
СГ

В течение 
года

А
прель

Зам. дир. У
Р, 

методист СК

О
тветственны

й

и g 5 2 3
S ° « 1 с с
§ “ 8 § §
2 g о 2 g S
й Н s i йКОЙ К О ня Й 3 и Й йS sa g S » К

I s -

М
етодист СК, 

рук-ли М
О

М
етодист СК

О
казание помощ

и учителю в 
работе

Результат

О
рганизованный и качественный 

процесс проведения ГИ
А

. 
П

овыш
ение методического и 

педагогического мастерства

Эффективное реш
ение возникш

их 
проблем

П
овыш

ение профессиональной 
компетентности руководителей 
М

О







34.
с больш

им педагогическим опытом.
Взаимопосещ

ение уроков молодых специалистов и учи гелей

А
нализ результатов посещ

ения уроков

использую стимулирую
щ

ую роль оценки.)
выдаю

 домаш
ние задания и проверяю их выполнение. Как

дифференциацию обучения. Как работаю
 с одаренными. Как

учащ
ихся. Как обеспечиваю

 индивидуализацию
 и

времени на уроке. Как я работаю с разными группами

(Как я начинаю урок. Какие типы уроков мне более всего 
удаю

тся. Как я организую познавательную
 и творческую

 
деятельность учащ

ихся на уроке. Как я борю
сь с потерями

С
еминар-практикум. «Типы, фазы и особенности уроков»

проектирования и проведения урока у молодых учителей в 
свете требований обновленных Ф

ГО
С.

П
осещ

ение уроков администрацией. И
зучение способов

деятельность.
документов, регламентирую

щ
их образовательную

Собеседование. И
зучение основных нормативных

Д
екабрь-мар

А
прель-май

О
ктябрь- но

Д
екабрь

А
прель-май

О
ктябрь- но

года
В течение

ябрь

учителя ш
колы

специалисты.
М

олодые

по У
Р, методист

СК Замдиректора

методист СК
директора по У

Р,
Н

аставники, зам.

по У
Р, методист

СК Зам.директора

по У
Р

Зам.директора

организации урока.
О

казание методической помощ
и в

организации урока.
О

казание методической помощ
и в

организации урока.
О

казание методической помощ
и в

деятельность учителя
.

основывается профессиональная
нормативных актах, на которых
И

нформирование учителей о



39.

38.

36.

№

О
рганизация работы по планам самообразования (выбор и 

утверж
дение тем. написание планов самообразования, 

рабо та по темам)

П
осещ

ение курсов повыш
ения квалификации, семинаров 

учителями и администрацией ш
колы

Составление заявок по прохож
дению курсов

Корректировка перспективного плана повыш
ения 

квалификации в связи с внедрением новых Ф
ГО

С.

П
ланируемое мероприятие

Сентябрь, в 
течение года

П
о плану

В течение 
года

Сентябрь С
рок

М
етодист СК, 

Рук-ли М
О

. 
педагоги

П
едагоги ш

колы

11едагоги ш
колы, 

зам. директора по 
У

Р, методист СК

М
етодист СК

О
тветственны

й

С
 истемати

 ческое новы
 ш

ен
 ие 

педагогами и
 рофессионал

 ьно
 го 

уровня.

О
рганизованное прохож

дение 
курсов. П

овыш
ение 

профессиональной 
компетентности педагогов

О
рганизация прохож

дения 
курсов по запросам педагогов

П
ерспективный план курсовой 

подготовки Результат



44.
№

 
П

ланируемое мероприятие

2.4. А
ттестация педагогических работников

Ц
ель: определение соответствия уровня профессиональной компетентности и создание условий для повыш

ения квалификационной 
категории педагогических работников

43.

42.

41.

40.

Теоретический семинар «Н
овые требования к подготовке 

материалов аттестации педагогов»

П
осещ

ение научно-методических семинаров, уроков 
творчески работаю

щ
их учителей

Составление списка учителей для прохож
дения курсовой 

подготовки в 2023-2024 уч. году

П
одведение итогов курсовой системы повыш

ения педкадров 
за 2022-2023 уч. год

О
тчёт о работе по темам самообразования

О
ктябрь С

рок

В течение 
года

М
ай

М
ай

В течение года по 
графику

М
етодист СК

1

О
тветственны

й

П
едагоги

М
етодист СК

М
етодист СК

Рук-ли М
О

, 
педагоги

П
едагогическая компетентность 

в вопросах нормативно-правовой 
базы

Результат

П
овыш

ение творческой 
активности и профессионализма 
педагога

П
ерспективный план курсовой 

подготовки на 2023-2024 уч.год.

Годовой отчёт

Систематическое повыш
ение 

педагогами профессионального 
уровня.



50.

49.

48.

47.

Составление списка педагогических работников, 
выходящ

их на аттестацию в следую
щ

ем учебном году

П
одготовка материалов к аттестации, оформление 

необходимых документов для прохож
дения аттестации

И
здание приказов О

У по аттестации в 2022-2023 учебном
 

году

У
точнение списка аттестуемых педагогических работников 

в 2022- 2023 учебном году

А
прель-май

Согласно 
графику

В течение года

Сентябрь

М
етодист СК

А
ттестую

щ
иеся 

педагоги, 
методист СК

Д
иректор ш

колы. 
М

етодист СК

Зам.дир. У
Р

Список аттестую
щ

ихся 
педагогических работников

У
 с пеш

 пая аттестация 
педагогов

П
риказы

Список аттестуемых 
педагогических работников в 
2022-2023 учебном году







4*.

Н
аставничество в образовании: современная теория и 

инновационная практика
А

прель
Д

иректор, зам.
Д

иректора по У
Р

Реш
ение педагогического 

совета



о GO

Ф
ормирование плана функционирования ВСО

КО в 
условиях постепенного перехода на новые Ф

ГО
С Н

О
О

 
и О

О
О и реализации О

О
П Н

О
О и О

О
О по новым 

Ф
ГО

С Н
О

О и О
О

О

Ф
ормирование плана ВШ

К в условиях постепенного 
перехода на новые Ф

ГО
С Н

О
О и О

О
О и реализации 

О
О

П Н
О

О и О
О

О по новым Ф
ГО

С Н
О

О и О
О

О

Ф
ормирование пакета методических материалов по 

теме реализации О
О

П О
О

О по новому Ф
ГО

С О
О

О
.

2021-2024
 гг

2021-20241Т

2021-2024гг

А
дминистрация

А
дминистрация

Замдиректора по У
Р, методист СК

_______________

П
лан ВСО

КО на 
учебный год.
А

налитическая 
справка по итогам

 
ВСО

КО
.

П
лан ВШ

К на 
учебный год. 
А

налитическая 
справка по итогам

 
ВШ

К. 
___________

О
казание 

методической 
помощ

и



йК о
оГО л о

Чеченского языка и литературы
Н

ачальные классы
И

стория, общ
ествознание

Русский язык и литература
А

нглийского языка
М

атематика,информатика
География,химия,биология,физика

Ф
изической культуры ,О

БЖ
 и 

технологии_______________

М
О

А
прель

М
арт

Ф
евраль

Январь
Д

екабрь
Н

оябрь
О

ктябрь

Сентябрь
Дата___________

Эльж
уркаева З.А

Д
аутмерзаева Р.С.

о>ЯCDГОР

Н

Эльж
уркаева З.А

.
Дж

абаева З.А
..

Яндарова З.А
.

У
лубаева А

.Т.

У
лубаева А

.Т.
О

тветственны
й

2 о о

CD 
2 CD 
Л 
л сн

о «
л

CD
Sa 
Я
Я

о
со W о ГО 
й 
cd я СП 
л СП 
X

Sc
Л О го го 
Ё 
CD
к »
Л р л ГР

со
со
о
Ф>

CD X Л О я о л Я Кс to
со W о го СО н 
cd я го 
л о 
8

о я CD
CD 
я
а 
з
с

2 CD ч я го 
и 
я
CD го го

График проведения предметны
х недель

лЛ рля CDя он ягоКЗ CD
л л
о яфгоо фOI КЗ р W

ф ф\ 
КЗо р

го р
Wо

н го
CD р
л лго я
я к

cd йа го CD 
л го 
к о Q Н К

X 
о

л Р

о о со 
о CD л 
к CD 
к 
и 
Я CD 
к "ОCD 
Я 
я CD 
я 
л
со X н я л

СО 
о 
о 
н



L/I _|Х 1—1

- О
рганизация и проведение Всероссийского 

игрового конкурса по информационным
 

технологиям

- У
частие в муниципальном конкурсе «Ж

ивая

У
частие во Всероссийских заочных и 

дистанционных олимпиадах

У
частие в ш

кольном, муниципальном и 
региональном этапах Всероссийской 
олимпиады

П
одготовка и проведение ш

кольного этапа
Всероссийской олимпиады

О
пределение контингента и составление плана 

работы по организации исследовательской 
деятельности с учащ

имися

В течение года

В течение года

О
ктябрь-январь

О
ктябрь

Сентябрь

Зам.директора по У
Р

Зам.директора по У
Р

Руководители М
О

, 
педагоги

Зам. директора по У
Р

Руководители М
О

, 
учителя-предметники

О
пределение участников 

муниципальных олимпиад 

О
пределение участников

Выявление и поддерж
ка 

одаренных детей

О
пределение участников 

муниципальных олимпиад

Выявление и поддерж
ка 

одаренных детей

О
 рган

 и
 зация и

 сел
 едо

 вательской 
деятельности

Работа с одаренны
ми детьми

Ц
ель: вы

явление талантливы
х детей и создание условий, способствую

щ
их их оптимальному развитию



"J

У
частие в муниципальных и региональных 

конкурсах творчества детей и ю
нош

ества

классика»

В течение года
Зам. директора по У

Р
Выявление и поддерж

ка 
одаренных детей

муниципальных олимпиад



П
лан мероприятий по реализации проекта «У

читель будущ
его» 

Ц
ель: стимулировать профессиональный рост педагогических 

работников

10

П
одготовка к новойформе 

аттестации педагогов

У
частие в 

профессиональны
х 

конкурсах

П
овыш

ение квалифи 
кации

__________________________
1

Н
аправление 

деятельности

Создать 
условия 

для 
обмена 

опы
том 

по применению
 

образовательны
х

технологий продуктивного типа в рамках проведения ш
кольных 

методических недель, муниципальны
х семинаров

О
рганизовать обмен профессиональным опытом через проведение 

предметных недель

П
ровести заседания творческих групп по разбору задач олимпиадного цикла

П
ровести тестирование педагогов на предметную и И

КТ-компетентность

П
ринять участие в конкурсах профессионального мастерства различного 

уровня

О
рганизовать курсовую подготовку для учителей по введению новых 

Ф
ГО

С Н
О

О и О
О

О

О
рганизовать курсовую подготовку для учителей, работаю

щ
их с детьми с 

О
ВЗ, по программам инклю

зивного образования

С
одержание деятельности

В течение 
года

[| течение 
года

Н
оябрь

П
о плану М

О

П
о плану

В течение года

В течение года

С
роки

М
етодист С

К, 
руководители М

О

М
етодист С

К, 
руководители М

О

Руководители М
О

Руководители М
О

У
лубаева А

.Т.
Руководители М

О

У
лубаева А

.Т.

У
лубаева А

.Т.

О
тветственны

е





kZl 4^

О
беспечить контроль за обеспечением 

зазвития успеш
ности учащ

ихся

О
рганизовать 

методическую
работу 

с учителям
 и

 по 
развит! поуспеш

ностиучащ
ихся

О
беспечить

взаимодействиеш
колы

с федеральными и
региональными программами поддерж

ки 
одаренных
и талантливы

хдетей

П
роанализировать 

количество 
участников

конкурсов, конференций,интеллектуальных марафонов, в том 
числе дистанционных

О
рганизовать семинары

- 
практикумы 

по распространению лучш
его опыта 

подготовки учащ
ихся к олимпиадам;

П
ровести обучаю

щ
ий семинар для учителей 

по использованию
 

материалов
федерального образовательного проекта «Н

авигатум» (iiavigalum
.r 

и): изучение игровых модулей «П
рофессионально важ

ные 
качества», использование цикла готовы

х учебных занятий для 
построения индивидуальной образовательной, профессиональной, 
личностной траектории учащ

ихся

П
ринять участие 

во 
Всероссийских 

открыты
х онлайн- 

уроках 
«П

роектория», 
направленны

х на ранню
ю профориентацию ш

кольников в соответ 
ствии с вы

бранны
ми профессиональными компетенциями 

(профессиональны
ми областями деятельности)

Выявить 
перечень 

ш
кольных, муниципальны

х, региональны
х, 

вузовских, всероссийских и других олимпиад 
и конкурсов; ознакомить обучаю

щ
ихся, их родителей 

и учителей с полож
ениями, условиями и графиком их проведения 

П
ринять 

участие 
во 

Всероссийском 
проекте

ранней профессиональной 
ориентации 

учащ
ихся 

6-11 -х 
классов

«Билет 
в 

будущ
ее» 

(bilet-help.w
orldskiU

s.ru)

Составить план-график 
олимпиад, 

конкурсов, 
интеллектуальных 

марафонов, 
викторин на учебный год

Сентябрь- 
апрель

П
о плану

В течение го 
да В течение го 
да В течение го 
даВ течение го 
да Сентябрь

У
лубаева А

.Т.

Руководители М
О

М
етодист СК, 

руководители М
О

Зам директора по 
У

Р,учителя

М
етодист СК, 

классные руководи 
гели

Зам. директора по У
Р, 

методист СК

help.worldskiUs.ru

